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1. Yleista vuodesta 2025

Rovaniemen kaupunki ja NAL Rovaniemi ry. ovat loppuvuonna 2024 allekirjoittaneet
kumppanuussopimuksen vuosille 2025-2026. Kumppanuussopimuksessa on sovittu
yhdistykselle vuodelle 2025 mydnnettavasta 30 000 euron avustuksesta, jolla toteutetaan
asumisen sisaltopalveluja rovaniemelaisille, alle 30-vuotiaille nuorille. Avustussummalla
yhdistys tyollistda yhden asumisohjaajan 60% tyoajalla.

Yhdistykselle on myodnnetty palkkatuki ajalle 1.1.2025-31.12.2026 alentuneesti tydokykyisen
henkilon tyollistamiseksi (asiasta mainittu tassa raportissa tyontekijan luvalla). Palkkatuen
vastaanottamisesta ja kayttamisesta kaupungin avustuksen lisaksi on tiedusteltu ja siihen lupa
saatu ennen sen hakemista kaupungin nuorisopalveluiden edustajalta. Myonnetyn palkkatuen
avulla asumisohjaajan tydaikaa on saatu suuremmaksi, kuin mihin kaupungin avustus yksinaan
olisi riittanyt. Tama on hyva huomioida vuoden 2025 lukumaaraisia tavoitteita ja
asumisvalmennuksen piirissa olevien nuorten lukumaaria tarkasteltaessa. Kokonaisuutena
ajatellen palkkatuki on ollut seka yhdistyksen, tyontekijan etta toiminnan piirissa olevien
nuorten etu. Asiakasjonoa on saatu lyhennettya ja useampi nuori on saanut apua
tilanteessaan.

2. Alkuvuoden 2025 (30.9.25 asti) toiminta ja tulokset

2.1 Toiminnan maarallisia tuloksia verrattuna asiakaskohtaisiin tavoitemaariin ja
loppuvuoden 2025 ennuste

Maaralliset tulokset raportoidaan 30.09.2025 asti, koska lokakuu on kesken tata raporttia
laadittaessa.

30.09.2025 mennessa on toteutunut 85 kpl asumisneuvonnan kohtaamisia. Luku kuvaa
kohdattujen nuorten maaraa joko kasvokkain tai puhelimitse. Edeltdvana vuonna,
raportointijaksolla 1.1.-31.8.2024 (kuukauden lyhyemmalla tarkastelujaksolla)
asumisneuvonnan kohtaamisia oli 46 kappaletta. Yhteydenottojen lisdantyminen johtuu
yhdistyksen arvion mukaan Rovaniemen haastavasta asuntotilanteesta.

Asumisvalmennuksen asiakkaita on koko raportointiaikana ollut 15. Aktiivisia asiakkuuksia
raportin kirjoittamishetkelld on 12.



Asiakasndkokulma

Sidosryhmot

Verkostotyd

Asumisvalmennus

Nuorten kokema hyoty

Sidosryhmien palaute

Verkostoissa esiin nousseet
asiat

Kumppanuussopimus Sopimuksessa
ja sopimuksen Toiminta ja sovitut Toteuma
kokonaisarvo tavoitteet Mittari tavoitetasot 2025
NAL Rovaniemi ry . o Palveluihin ohjautuneiden
Asiakasndakokulma .
30000 € nuorten maara
Asumisneuvonta 40 85

12 yhtaaikaista,
yhteensa 15

Kysely
vastausten ka. 4
. toteutetaan
(asteikolla 1-5)
loppuvuonna
2025
vastausten ka. 4
(asteikolla 1-5)
- 13

2.2 Kumppanuussopimuksen mukainen toiminnan arviointi raportointijaksolta

1.1.-31.10.2025

Rovaniemen kaupungin ja yhdistyksen valisessa kumppanuussopimuksessa sovittu

suunnitelma avustuksen kaytosta:

Toiminta:

1) Asumisneuvonta ja asumisen koulutukset

2) Matalan kynnyksen asumisvalmennus

Tavoite on se, ettd nuoren osallisuus omassa eldmassaan ja yhteiskunnassa lisdantyy ja etta

nuori voi suunnitella elamaansa. Kotiin kiinnittyminen paranee, asumisen hairiét vahenevat.

Korjaavien ja raskaampien toimien tarve vihenee.

Esimerkki asumisneuvonnasta ja asumisen koulutuksista:

Asumisohjaaja on vieraillut Vamoksella, Klubitalo Roihulassa, Poikien talolla, Tytt6jen talolla ja

Etsivien kahvilassa kouluttamassa 5-10 nuoren ryhmia asumisen asioissa. Koulutuksen tilaaja
on maaritellyt koulutusteemat ja osallistujille on varattu mahdollisuus anonyymien kysymysten
toimittamiseen jo ennen koulutusta. Asumisohjaaja on raataléinyt koulutuksen siséallét tilaajan

tarpeen mukaan. Aiheina ovat olleet mm. asumiseen liittyvat kdytannét, vuokralaisen vastuut,
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velvollisuudet ja oikeudet seka kotihyvinvointiin liittyvat asiat. Kotihyvinvointi kasittéaa
kokonaisvaltaisesti oman tilan tarkeyden; merkityksellisté on se, ettéd kotona on hyvaé olla, siella
voi rentoutua ja sielléd on turvallista. Turvallisuus sisaltééd myos omien rajojen asettamisen kodin
suhteen. Saatu koulutuspalaute on ollut positiivista; nuoret ovat kokeneet, etta koulutuksessa
on pystytty vastaamaan sellaisiin haasteisiin, joihin ei ole vastauksia muualta saatu (esim.
omasta kodista, koulusta tai muilta tahoilta).

Yhdistyksen arvio koulutustoiminnan onnistumisesta: yhdistys arvioi, ettad koulutukset ovat
olleet onnistuneita nimenomaan sen vuoksi, etta niita on pystytty joustavasti raataléimaan
tarpeen mukaan. Koulutuksia on myds pystytty tarjoamaan vuonna 2025 enemman kuin
aiemmin johtuen asumisohjaajan tydaikaresurssista.

Asumisneuvonnan osalta yhdistys kokee ajoittaista voimattomuutta, koska Rovaniemen
asuntotilanne on erittain vaikea. Asunnot menevat vuokralle todella nopeasti, eivatka
vuokranantajat ole valmiita odottamaan esimerkiksi Kelan vuokravakuuspaatoksia.
Asumisohjaaja on yhdessa nuorten kanssa aktiivisesti soittanut vuokranantajille ja -valittajille,
koska monella nuorella on esimerkiksi sosiaalisten tilanteiden pelkoa, jolloin puhelimessa
asiointi voi tuntua ylitsepaasemattoman vaikealta.

Esimerkki matalan kynnyksen asumisvalmennustyosta:

Itsendinen asuminen ja opiskelu luovat liikkaa kuormitusta jaksamiselle. Asumisohjaaja on
pohtinut nuoren kanssa monipuolisesti tdman tilannetta ja nuori on pystynyt priorisoimaan
hénelle itselleen tarkeimmaét eléméan osa-alueet jérkiperaisesti. Nuori paatti muuttaa takaisin
lapsuudenkotiinsa, jossa on asumisohjaajan avulla jatkanut asumistaitojensa vahvistamista.
Opintojen eteneminen vauhdittui, ja nuori on nyt valmistumassa. Itsendistd asumista kokeillaan
jalleen, kun nuori kokee asumisen taitojensa vahvistuneen riittavasti.

Ilman asumisohjaajan rinnalla kulkevaa tydotetta nuoren opiskelut olisivat olleet vaarassa
keskeytya. Myos asumisen haasteet (laskujen maksu, vuokranmaksu) olisivat voineet aiheuttaa
taloudellisia ongelmia ja henkistad kuormaa. Asumisohjaajan tuella on valtytty myds
sosiaalihuollon palveluiden tarpeelta.

Kohderyhma
18-29-vuotiaat rovaniemeldiset itsenaistyvat ja asumisen taitojaan harjoittelevat nuoret.

Kohderyhman tavoittaminen on yhdistyksen arvion mukaan onnistunut erittain hyvin. Kaikki
asumisvalmennuksen asiakkaat ovat rovaniemelaisia ja tarvitsevat apua ja tukea
asumistaitojensa vahvistamiseen.

Onnistuminen

1) Asumisvalmennusta saavien nuorten asumistaitojen kehittyminen kartoitetaan. Nuoren oma
kokemus on arvioinnissa olennaista. Asumisvalmennusta saaneille ja asumisohjaajan
palveluita kayttaneille nuorille toteutetaan vuosittainen kysely. Kyselyn tuloksia hydodynnetaan
asumisohjaajan kouluttautumistarpeiden ja toiminnan arvioinnissa seka toimintamuotojen
kehittdmisessa. Huom! Vuoden 2025 osalta kyselya ei ole viela toteutettu.



Nuoren kanssa kaydaan lapi taman haasteet ja vahvuudet. Keskustelemalla ilmenee, mita
taitoja on tarpeen kehittaa ja parantaa. Usein alkukartoitus on ”jaavuoren huippu”, ja
kiireettdéman rinnalla kulkevan tydn kautta nuoren todelliset taidot ja valmiudet kdyvat nopeasti
ilmi.

Esimerkki:

Asiakas ohjautuu asumisohjaajan avun piiriin Etsivan nuorisotyon kautta. Tyoskentelyéa
aloitettaessa ajatuksena on, etta nuorta autetaan asumisen asioissa. Yhteistyon edetesséa
havaitaan, etta nuorella onkin paljon fyysisié haasteita, eikd asumisohjaajan kevyehké palvelu
riitd nuorelle. Nuorelle haetaan tuetun asumisen palvelua sosiaalipalveluiden kautta. Nuori
hakeutuu myoés ohjaajan tuella terveydenhuollon piiriin tarkempien tutkimuksien tekemiseksi.
Tuetun asumisen palvelun paatosta odotellessa tehdédan yhteistyota etsivien kanssa nuoren
tukemiseksi.

Nuori olisi voinut jaada ihan yksin tilanteessaan, eika olisi osannut hakea apua mistaan. Nyt
nuori saa hallitusti saattaen vaihtamisen palvelusta toiseen, eika tilanne ole paassyt missaan
vaiheessa totaalisesti kriisiytymaan. Toimenpide on erityisesti kohdan “tuen saannin riittavyys”
mukaista.

2) Asiakasjarjestelma Hakosalon avulla seurataan ja tilastoidaan asumisen tieto- ja
neuvontatyon, asumisvalmennuksen seka verkostotyon ja palveluohjauksen maaria ja sisaltoja.

Hakosalon tilastot raportoidaan toiminnan maarallisissa tiedoissa.
3) Toimintamme on ketteraa ja pystymme nopeasti reagoimaan toimintaymparistén muutoksiin.

Palvelua pyritdan raataléimaan niin, etta se tukee nuorta mahdollisimman hyvin.
Verkostotyota tehdaan aktiivisesti. Mikali jokin yhteistyotahoistamme huomaa jonkin
asumiseen liittyvan aiheen nousevan esiin oman asiakasryhmansa keskuudessa, pystymme
tavallisesti vastaamaan nopealla aikataululla tarpeeseen ja tuomaan tietoa askarruttaviin
asioihin.

Esimerkki:

Yhteistybkumppanin toive on keskustella ryhmésséa henkilokohtaisesta hygieniasta niin kotona
kuin kodin ulkopuolella. Asumisohjaajan vierailun siséltba réataléitiin niin, etta toive tuli
huomioitua ja teemaa késiteltiin ryhméan kesken.

3. Loppuvuoden 2025 toiminnan ennuste ja vuoden 2026 toimintasuunnitelma

Loppuvuoden toiminnan ennuste maarallisten tavoitteiden osalta: tavoitteet tullaan
saavuttamaan. Kyselyt asiakkaille ja sidosryhmille toteutetaan loppuvuonna 2025.

Vuoden 2026 osalta toiminta tulee olemaan samansisaltdista kuin kuluvana vuonna.
Toimintasuunnitelma on kuvattu liitteessa 1, eika siihen ole tehty muutoksia verrattuna vuoteen
2025. Toimintaamme on tarvittaessa mahdollista muuttaa, mikali toimintaymparisto ja tarpeet
muuttuvat. Asiakasmaarissa ei nayta olevan laskua, vaan pikemminkin pohdimme,
pystymmeko vastaamaan kasvaviin tarpeisiin nykyisella resurssilla.

Valtiontalouden tilanne ja erityisesti Sosiaali- ja terveysministerion avustusosasto STEA:n
avustusten leikkaukset ovat selked epavarmuustekija yhdistykselle. Yhdistys tyollistaa yhden



henkilon STEA:n avustuksella, ja mikali avustus lakkaa vuoden 2026 alusta, tulee se

vaikuttamaan erityisesti verkostotydskentelyyn, sitd kun on pystytty jakamaan jouhevasti

kahden tydntekijan valilld. Vuonna 2026 kaupungin avustuksella tapahtuva toiminta tulee

kuitenkin olemaan kumppanuussopimuksen mukaista, tapahtuipa yhdistyksen muissa

toiminnoissa mita hyvansa.

Liite 1 kuvaus toiminnasta ja suunnitelma avustuksen kaytosta vuonna 2026

Toiminnan sisalto

Yhteiskunnallinen
vaikuttavuus

Asumisneuvonnan ja asumisen

Toiminta koulutusten lisaksi tarjoamme Toiminnalla pyritaan siihen,

nuorille kotona tehtavaa matalan | €tta huoren o§_alli§9us.
kynnyksen asumisvalmennusta, | ©Massa elamassaan ja
joka huomioi nuoren yhteiskunnassa lisaantyy ja
kokonaistilanteen ettad nuori voi suunnitella
(taloudenhallinta,ystavyyssuhteet, | €/amaansa. Kotiin
arkirytmi, ravitsemus jne.). kiinnittyminen paranee,
Vastaavaa palvelua eivat muut | aSUmisen hairiot vahenevat.
toimijat Rovaniemella tarjoa. K(.)rjgawen / rafkaamplen
Olemme nuorten asumisen toimien tarve vahenee.
asiantuntija ja tuemme
Rovaniemen nuorisopalveluiden
henkilostoa yhteistyokumppanin
roolissa hyvinvointisuunnitelman
tavoitteiden toteutumisessa.
Kohderyhmana ovat
rovaniemelaiset 18-29-vuotiaat
nuoret, jotka joko asuvat
itsenaisesti tai
suunnittelevat/harjoittelevat
itsendista asumista.

Kohderyhma 18-29-vuotiaat rovaniemelaiset

itsenadistyvat ja asumisen taitojaan
harjoittelevat nuoret.




Onnistuminen

Tavoiteltavien tuloksien
toteutumista seurataan eri tavoin.
Asumisvalmennusta saavien
nuorten asumistaitojen
kehittyminen kartoitetaan. Nuoren
oma kokemus asumisen
sisaltopalveluiden hyoddysta on
arvioinnissa olennaista, minka
vuoksi vuosittain toteutetaan
kysely asumisvalmennusta
saaneille ja asumisohjaajan
palveluita kayttaneille nuorille.
Tietoa hyddynnetaan
asumisohjaajan
kouluttautumistarpeiden ja
toiminnan arvioinnissa seka
toimintamuotojen kehittamisessa.
Asiakasjarjestelma Hakosalon
avulla seurataan ja tilastoidaan
asumisen tieto- ja neuvontatyon,
asumisvalmennuksen seka
verkostotyon ja palveluohjauksen
maaria ja sisaltéja. Tietojen avulla
voidaan arvioida myaos
yhteistyokumppanuuksien
toimivuutta. Tilastotietoa ja
vuosittaisen asiakaskyselyn
palautetta hyodynnetaan
palveluiden kehittamisessa.
Nuorilta ja sidosryhmilta kerattyja
tietoja hyddynnetaan verkostojen
tietouden lisdédmisessa nuorten
asumisen tilasta alueella.
Toteutetut ryhmat ja koulutukset
tilastoidaan ja osallistujilta
kerataan palautetta sisaltojen ja
menetelmien kehittamiseksi.
Toimintamme on ketteraa ja
pystymme nopeasti reagoimaan
toimintaymparistdon muutoksiin.

Raataldimme aina
palvelumme vastaamaan
nuoren tarpeita. Nuoren
arkirytmi ja arjen hallinta ja
asuminen, asuinymparisto,
tukiverkosto ja tuen saannin
riittavyys ovat toimintamme
keskiossa. Tyo, jota
teemme, on ehkaisevaa ja
korjaavien toimien tarve
vahenee. Pyrimme siihen,
etta nuoren toimintakyky
sailyy, nuori kiinnittyy
kotiinsa ja
asuinymparistéonsa. Meille
tarkeaa on, etta nuori kokee
kotinsa turvalliseksi.

Turvallinen koti mahdollistaa
muun elaman suunnittelun
(ammatillinen auttamistyd
edistda hyvinvointia ja
vahvistaa yksil6a). Tama
positiivinen kierre edistaa
myo0s yhteiskunnallista
osallisuutta. Palveluumme
hakeutuminen on helppoa
eika palveluun liity
leimautumisen pelkoa.
Toteutamme jatkuvaa
moniammatillista yhteistyota
luontevana osana
tyétamme.




Liite 2 Talouden toteuma ajalla 1.1.-31.8.2025

NAL iemiry. / k

in avustuksen

TULOSLASKELMA

VARAINHANKINTA

Kumppanuussopimus/avustus
(Palkkatuki)
Avustus yht.

Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot
Henkilésivukulut
Sosiaaliturvamaksut
Elakevakuutusmaksut
Ty6ttémyysvakuutusmaksut
Muut sosiaalivakuutusmaksut
Muut sosiaalikulut
Tyéterveyshuolto
Lounassetelit
Koulutuskulut
Kustannusten korvaukset
Péivarahat

Kilometrikorvaukset

Henkildstokulut yhteensa

Hallinto

Toimisto- ym.hallintokulut
Puhelinkulut

Koneiden ja kaluston pienhankinnat

Laajakaista
Koneet ja kalusto, alle 3v.

Toimistotarvikkeet, lomakkeet ym.

Toimintaraha
Muut toimisto- ja hallintokulut
Ositetut yleiskulut

Hallinto yhteensa
KAYTTOKATE/HOITOKATE
9900 Tilikauden voitto/tappio

tilikausi 1.1.-31.08.2025
Kaudelta 1.1.-31.08.2025

Budjetti Toteuma-%
30000,00
8 808,57 toukokuun maksatus tehty 8/25 loppuun mennessi
38 808,57 51240 76%
-29912,40 -44 240,00 68 %
-3753,35 -7 000,00 54 %
5142,82
5142,82
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